PANEVEZIO RAIMUNDO SARGUNO SPORTO GIMNAZIJOS DIREKTORIUS

ISAKYMAS

DEL JAUNU IR (AR) TRUKSTAMU PEDAGOGINIU SPECIALYBIU PEDAGOGU

DALINIU KELIONES I DARBA ISLAIDU KOMPENSAVIMO TVARKOS APRASO
PATVIRTINIMO

2022 m. sausio 3 d. Nr. V- 14
Panevézys

Vadovaudamasi 2022 m. gruodZio 23 d. PanevéZio miesto savivaldybés tarybos
sprendimu Nr. 1-377 ,,Dél pedagogy daliniy kelionés j darbg islaidy kompensavimo tvarkos apraSo
patvirtinimo:

1. TvirtinuPanevézio Raimundo Sargiino sporto gimnazijos jauny ir (ar) trikstamy
pedagoginiy specialybiy pedagogy daliniy kelionés  darbg (j vieng pusg) iSlaidy kompensavimo
tvarkos aprasg (toliau — Aprasas).

2. Nurodau:

2.1. direktoriaus pavaduotojoms ugdymui Almai PuodZzitinienei ir Eglei Zablockytei
supazindinti su Aprasu Gimnazijos pedagogus;

2.2.raginés vedejai Jolantai Ciplienei parengti projekta jsakymo apie vardinio
darbuotojy, turin¢iy teis¢ gauti daliniy kelionés j darbg iSlaidy kompensacija, saraso patvirtinima;

2.3. buhalterijai mokéti pedagogams daling kelionés j darbg (j vieng puse) iSlaidy
kompensacijg, vadovaujantis ApraSo nuostatomis.

3. Pavedu jsakymo vykdymo prieziiirg vyriausiajai buhalterei Linai Leimontienei.

Direktoré A Jaraté Pauliukiené



PATVIRTINTA

Panevézio Raimundo Sargiino sporto
gimnazijos direktoriaus

2021 m. sausio 3 d.

jsakymu Nr.V-14

PANEVEZIO RAIMUNDO SARGUNO SPORTO GIMNAZIJOS

JAUNU IR (AR) TRUKSTAM[J PEDAGOGINIU SPECIALYBIU PEDAGOGU DALINIU
KELIONES | DARBA ISLAIDU KOMPENSAVIMO TVARKOS APRASAS

I. SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Sis tvarkos apragas (toliau — ApraSas) reglamentuoja Panevézio Raimundo Sargiino
sporto gimnazijos (toliau- Gimnazija) jauny ir (ar) trikstamy pedagoginiy specialybiy pedagogy
daliniy kelionés j darbg (j vieng puse) iSlaidy kompensavimg i$ savivaldybés biudzeto.

2. Dalinés kelionés j darbg iSlaidos kompensuojamos darbo dienomis vaziavusiesiems ]
darbg Gimnazijoje, kurios savininké yra PanevéZio miesto savivaldybé, jauny ir (ar) trikstamy
pedagoginiy specialybiy darbuotojams (toliau — Darbuotojas). Triikstamy pedagoginiy specialisty,
mokytojy Gimnazijoje sgrasas parengiamas kiekvienais mokslo metais remiantis atliktos apklausos
miesto ugdymo jstaigose duomenimis. SgraSg parengia Panevézio miesto savivaldybés
administracijos Svietimo skyrius.

3. ApraSo tikslas — sudaryti palankesnes salygas jdarbinti kvalifikuotus specialistus,
uztikrinant gyventojy teis¢ j kokybiskas ugdymo paslaugas.

4. Dalinés kelionés j darbg iSlaidos kompensuojamos nevirsijant Panevézio miesto $vietimo
jstaigy (toliau — [staiga) metinése i$laidy sgmatose Siam tikslui patvirtinty asignavimy.

_ _IL SKYRIUS )
DALINIU KELIONES | DARBA ISLAIDU KOMPENSACIJU APSKAICIAVIMO IR
MOKEJIMO TVARKA

5. Daliniy kelionés j darbg islaidy kompensacijg gali gauti Darbuotojai, kuriy faktiné
gyvenamoji vieta nesutampa su darbo vieta ir yra toliau kaip 10 kilometry.

6. Daliniy kelionés j darba i$laidy kompensacija neapmokama Darbuotojams, kurie j darbg
vyksta miesto marsrutiniais autobusais.

7. Daliniy kelionés j darbg islaidy kompensacija apskai¢iuojama pagal atstumg (j viena
puse):

7.1.nuo 10 iki 16 km — 1 Eur uz vieng darbo diena;

7.2.nuo 16 iki 26 km — 2 Eur uZz vieng darbo diena;

7.3. daugiau kaip 26 km — 3 Eur uz vieng darbo dieng.

8. Darbuotojai, pageidaujantys gauti daliniy kelionés j darbg islaidy kompensacijg,
Gimnazijos direktoriui pateikia praSymg (1 priedas) ir pazymos apie fakting gyvenamajg vietg
kopija.

9. Gimnazijos direktorius, iSnagrinéjes Gimnazijos darbuotojy praSymus, jsakymu tvirtina
vardinj darbuotojy, turin¢iy teise gauti daliniy kelionés j darbg i$laidy kompensacijg, sarasg.

10. Daliniy kelionés j darba i$laidy kompensacija apskai¢iuojama vadovaujantis darbo laiko
apskaitos ZiniaraS¢iu, darbo grafiku, atsizvelgiant | nuvaziuotg atstumg, kuris nustatomas
Gimnazijos vadovo jsakymu.

11. Daliniy kelionés j darbg islaidy kompensacija mokama kas ménesj, kita ménesj uz



praéjusj.

12. Kompensacijos mokéjimas nutraukiamas:

13.1. darbuotojui nutraukus darbo sutartj;

13.2. darbuotojui persikélus gyventi aréiau nei 10 kilometry nuo darbo vietos.

14. Darbuotojams, kurie dirba pagal kelias darbo sutartis, kompensacija apskai¢iuojama ir
mokama uZ kelione | darbg vienoje darbovietéje.

15. Kompensacija nemokama darbuotojy atostogy, nedarbingumo, komandiruo¢iy metu.

16. Pasikeitus gyvenamajai vietai, darbuotojai per 3 darbo dienas privalo rastu informuoti
Gimnazijos direktoriy.

17. PaaiSkéjus, kad daliniy kelionés j darbg iSlaidy kompensacija buvo skirta ne tam
asmeniui, pateikti melagingi ar netiksliis duomenys, daliniy kelionés j darbg i§laidy kompensacija
iSieSkoma Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

III. SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

18. Gimnazijos vyriausiasis buhalteris atsako uz teisinga daliniy kelionés j darbg iSlaidy
kompensacijy darbuotojams apskai¢iavima.

19. Gimnazijos direktorius atsako uz kompensacijos 1é3y skyrimo teisétuma.

20. Gimnazijos direktorius, nesilaikantis Siame ApraSe nustatyty reikalavimy, atsako pagal
galiojancius Lietuvos Respublikos teisés aktus.

21. Dokumentai, susij¢ su daliniy kelionés | darbg iSlaidy kompensavimu Gimnazijos
darbuotojams, saugomi vadovaujantis Gimnazijos nuostatuose nustatyta tvarka.
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Panevézio Raimundo Sarglino sporto gimnazijos
Jauny ir (ar) trikstamy pedagoginiy specialybiy
pedagogy daliniy kelionés j darbg i$laidy
kompensavimo tvarkos aprasas

1 priedas

(Vardas ir pavard¢)

Panevézio Raimundo Sargtino sporto gimnazijos

direktoriui
. ~ PRASYMAS
DEL DALINIU KELIONES I DARBA ISLAIDU KOMPENSAVIMO
20 m. d.
Panevezys

AS,

(vardas, pavarde, pareigos)
prasau skirti daling kelionés j darbg Panevézio Raimundo Sarglino sporto gimnazijoje iSlaidy

kompensacija.

PRIDEDAMA. Pazymos apie fakting gyvenamajg vieta kopija.

Prisiimu atsakomybe uz pateikty duomeny teisinguma.

(parasas) (vardas ir pavardé)



