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2022-2023 IR 2023-2024 M. M.

TIKSLAS — sutelkti ir parengti gimnazijos bendruomeng atnaujinto ugdymo turinio (toliau — UTA) jgyvendinimui.

UZDAVINIAL:

1. Stiprinti mokytojy pasirengima ir kompetencijas planuojant, jgyvendinant atnaujintg ugdymo turinj ir vykdant stebésenos procesus.
2. Teikti kolegialig metoding pagalbg bei paramg ir organizuoti kvalifikacijos tobulinima.

3. Uztikrinti pasirengimo UTA komunikacija, tinklaveika.

4. Atnaujinti ugdymo aplinkas ir priemones.

1 UZDAVINYS. Stiprinti pedagogy pasirengima ir kompetencijas planuojant, jgyvendinant atnaujinta ugdymo turinj ir vykdant stebésenos procesus.

I Numatomas k
Eil. ) ) i : Atsakingi . .
Priemonés | priemones gt Laukiamasrezultatai
Nr. igyvendinimo vykdytojai
terminas

1.1. | Individualus atnaujinty bendryjy programy (toliau | 2022-2023 m. Dalyky mokytojai, treneriai, | Pedagogai supazindinami su

—BP) nagrinéjimas ir aptarimas metodinése metodiniy grupiy aktualijomis.
grupése, Mokytojy taryboje. pirmininkai.
1.2. | UTA komandos sudarymas 2022 m. spalio | Gimnazijos direktorius, | Mokytojy tarybos teikimu
mén. Mokytojy taryba. suformuota, direktoriaus jsakymu

patvirtinta UTA komanda.

1.3. | Metodiniai uzsiémimai ,,Kompetencijomis gristas | 2022-2023 m. UTA komanda, 100 proc. mokytojy/treneriy,
ugdymo turinys*: (4 uzsiémimai) | pedagogai bendradarbiaudami su kolegomis,
1 tema. Kas naujo Svietime? supras  programy pokycius ir
2 tema. Pamokos planavimas ir organizavimas planuojamy veikly rezultatus.

ugdant kompetencijas.
3 tema. Mokomyjy dalyky vertinimo ypatumai.
4 tema. [traukties ir Svietimo pagalba.




1.4. | Pamokos / treniruotés plano pagal UTA kiirimas, 2022 m. Pavaduotojai ugdymui, | Mokytojai pagilins  pamokos
koregavimas. gruodzio mén. metodiniy grupiy pirmininkai, | planavimo pagal UTA Zinias ir

dalyky mokytojai/treneriai gebéjimus.

1.5. | Pamokos/treniruotés plano pavyzdzio karimas | 2023 m. Metodiniy grupiy pirmininkai, | Atsiras bendri susitarimai tarp
kiekvienoje metodingje grup¢je sausio mén. dalyky mokytojai/treneriai mokytojy metodinése grupése.

1.6. | Sukurty pamokos/ treniruotés scenarijy metodikos [ 2023 m. UTA komanda, Mokytojy | Gerosios patirties sklaida,
grupése ir jy pateikty rekomendacijy aptarimas | vasario mén. taryba bendradarbiavimas  , Kolega —
Mokyklos taryboje. kolegai*

1.7. | Sukauptos gerosios patirties, pasirengiant UTA, | 2023 m. UTA, dalyky mokytojai, | Gimnazijos (bent 60  proc.)
sklaida mokyklos pedagogy/ treneriy susirinkime. | kovo mén. treneriai, metodiniy grupiy | pedagogy bendruomené dalyvaus

pirmininkai. pasirengimo diegti ugdymo turinj,
reflektuos ir kiekvienas koreguos su
UTA  susijusius  pedagoginius
procesus.

1.8 | Atviros pamokos pagal atnaujintas BP. Jy analizé | 2023 m. spalio- | Pavaduotojai ugdymui, | Kiekvienas mokytojas praves bent
pagal atnaujinta pamokos stebésenos protokola. lapkri¢io mén. | mokytojai/treneriai. po 1 atvirg pamoka. Tobulés

pamoky stebésena, rekomendacijos
skatins mokytojy saviugda.

1.9 | Bendrojo ugdymo plany nagrinéjimas. 2023 m. Direktorius, pavaduotojai | Ugdymo plano rengimo darbo grupé

balandzio mén. |ugdymui, Mokytojy taryba, | susipazins su Bendraisiais ugdymo
metodiniy grupiy pirmininkai. | planais(toliau — BUP).

1.10 | Vertinimo aprasy ir kt. dokumenty koregavimas. 2023 m. UTA, Mokytojy taryba, Suvienodés mokytojy (bent 60

geguzés meén. metodiniy grupiy pirmininkai. | proc.)  metodiniai,  didaktiniai
reikalavimai, vertinimas pagal UTA.

1.11 | llgalaikiy plany pavyzdzio kiirimas ir pasirengimas | 2023 m. Direktorius, pavaduotojai | Parengta ilgalaikio plano pagal

pagal juos dirbti ateinanciais mokslo metais.

birzelio mén.

ugdymui, Mokytojy taryba,
metodiniy grupiy pirmininkai.

atnaujintg ugdymo turinj pavyzdiné
forma.




1.12 | Pasirengimo diegti atnaujintg ugdymo turinj | 2023-2024 m. Direktorius, pavaduotojai | Komanda atliecka plane numatyty
stebésena. gruodzio mén. ugdymui, UTA. priemoniy ir pasirengimo UTA
diegimui analizg.

2 UZDAVINYS. Teikti metoding pagalba bei parama ir organizuoti kompetencijy tobulinima.*

] Numatomas
Eil. Priemonés  pricmones Atsakingas Rezultatas

Nr. jigyvendinimo

terminas

2.1 | Pasirengimo diegti BP situacijos analizé ir poreikiy | 2023 m. rugséjis | Pavaduotojai ugdymui, | Atliktas jsivertinimas, veikly
nustatymas, korekcija (mokytojy kvalifikacija, | - gruodis metodiniy grupiy pirmininkai. | nusimatymas.
mokymo ir mokymosi priemonés, ugdomosios
aplinkos kiirimas ir nagriné¢jimas ir kt.).*

2.2 | Pedagogy  susipazinimas  su  bendrosiomis | Iki 2023 m. | UTA, dalyky mokytojai, 100 proc. pedagogy susipazins su
kompetencijomis ir jy raiSka atnaujintose | rugséjo 1 d. treneriai. bendrosiomis kompetencijomis ir jy
programose. raiSka atnaujintose programose.

2.3 | Kvalifikacijos  tobulinimas ~ SKAITMENINIO | 2022-2023 m. Mokymuose, vieSose | 2 mokytojai dalyvaus ilgalaikiuose
UGDYMO TURINIO KURIMO IR DIEGIMO konsultacijose,  diskusijose | (48  val.) mokymuose,3 -
SRITYJE , dalyvaujant Nacionalinés Svietimo dalyvaujantys mokytojai. diskusijose, 5 - vieSose UTA
agentiros (toliau -NSA) mokymuose.* konsultacijose.

2.4 | Mokymuose dalyvaujanciy pedagogy patirties | 2022-2023 m. | UTA komanda Organizuoti 4 patirties sklaidos
sklaida. renginiai.

2.5 | Vaiko gerovés komisijos veiklos stiprinimas. 2023-2024 VGK pirmininkas VGK susipazinta su naujai rengiamu
VGK projektu, pasirengtos veiklos
tobulinimo rekomendacijos,
kompetencijy tobulinimu ir kt.

3 UZDAVINYS. Uztikrinti pasirengimo UTA komunikacija, tinklaveika.*

Eil.
Nr.

Priemonés

Numatomas priemo
nés jgyvendinimo
terminas

Atsakingas

Rezultatas




4. UZDAVINYS. Atnaujinti ugdymo aplinkas ir priemones.

3.4 | Mokyklos bendruomenés ir socialiniy partneriy | 2022 m. Direktorius, 100%  mokytojy ir  Svietimo
supazindinimas su pavaduotojai ugdymui, pagalbos specialisty informuoti apie
pasirengimu jgyvendinti UTA. gimnazijos taryba UTA procesus.

3.1 | Informacijos, susijusios su UTA, vieSinimas, | 2022-2023 m. UTA komandos nariai Aktualijos vieSinamos interneto
renginiy organizavimas (mokymai, susitikimai, svetaingje, dienyne ir kt. bent kartg
posédziai ir kt.). per 3 mén.

3.2 | Mokiniy $vietimas UTA aktualiomis temomis. 20222023 m. UTA komanda, klasiy | Aktualijy pristatymas mokiniams

vadovai. (bent kartg per pusmetj).

3.3. | Tévy svietimas UTA aktualiomis temomis. 2022-2023 m. Pavaduotojas ugdymui, UTA | Pristatymas tévams mokyklos

komanda. interneto svetainéje, susirinkimuose
ir kt.
*

Numatomas priemo

aplinky atnaujinimo veiklos.*

ugdymui, dalyky mokytojai,
treneriai

IEIII. Priemonés nés jgyvendinimo Atsakingas Rezultatas

r. terminas

4.1 | Priemoniy poreikio situacijos jsivertinimas. 2022-2023 m. Pavaduotojai ugdymui Ivertintas ugdymo aplinky ir

mokymosi priemoniy poreikis.

4.2 | Ugdymo aplinky ir mokymosi priemoniy jsigijimo | 2022-2024 m. Pavaduotojai ugdymui Parengtas mokymo ir mokymosi
plano parengimas, prioritety vadovéliams jsigyti priemoniy jsigijimo planas.
nusistatymas ir susitarimai mokyklos taryboje.

4.3 | Reikalingy ugdymo (si) priemoniy jsigijimas ir | 2022-2024 m. Direktoriaus pavaduotojai | Atsizvelgiant i UTA

rekomendacijas, jsigytos priemongs,
atnaujintos edukacinés aplinkos.

ISTEKLIALI: Finansiniai* ir zmogiskieji.




